
 

 

 

Die Stadt Ilsenburg (Harz), ca. 9.500 Einwohner, sucht für ihre Kultureinrichtungen 
Stadtbibliothek sowie Kunstgussmuseum zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Stellvertretende Leitung (m/w/d). 
 
Die Stadtbibliothek Ilsenburg (Harz) verfügt über 32.000 Medieneinheiten, 20 Öffnungsstunden 
(wöchentlich), OPAC und ist darüber hinaus an die Onleihe/biblio24 angeschlossen. Zur 
Erfüllung ihrer Aufgaben hält sie ein breites Spektrum an Fach- und Regionalliteratur in 
gedruckter und elektronischer Form sowie vielfältige Serviceangebote rund um die Literatur- 
und Mediennutzung vor.  

Das Kunstgussmuseum, gelegen im Zentrum der Stadt, versteht sich mit seinem Eisenkunstguss 
als Ort moderner Museumspräsentation. Für die Neuausrichtung des Spezialmuseums für 
Eisenkunstguss wird aktuell ein modernes Ausstellungskonzept erarbeitet und umgesetzt. 

Wesentliche Aufgaben: 

 Vertretung der Leitung der Kultureinrichtungen,  
 Benutzerservice mit Auskunfts- und Beratungsdienst 
 Sicherherstellung des reibungslosen Bücherei- bzw. Museumsbetriebes zu den 

Öffnungszeiten 
 kundenorientierter Bestandsaufbau und -pflege  
 Mitarbeit an der Fertigstellung der Dauerausstellung des Kunstgussmuseums 
 Weiterentwicklung des medialen Vermittlungskonzepts der Dauerausstellung 
 Konzeptionelle Erarbeitung von einzelnen Ausstellungsbereichen einschließlich 

Objektrecherche, wissenschaftliche Aufbereitung der Inhalte, Verfassen von 
Ausstellungstexten 

 Planung und Realisierung von Sonderausstellungen und Veranstaltungsprogrammen 
 Fortführung der Erschließung der Sammlung, auch digitale Erfassung, Inventarisieren 

unterschiedlicher Objekte nach museologischen Gesichtspunkten in der 
Objektdatenbank 

 intensive Zusammenarbeit mit den örtlichen Schulen und Kindertagesstätten für die 
Konzeption und Durchführung von bibliotheks- und museumspädagogischen 
Angeboten für Kindergartengruppen und Schulklassen   

 Organisation und Durchführung kultureller Angebote und Veranstaltungen (Lesungen 
und sonstige Veranstaltungen) 

 Öffentlichkeitsarbeit und Marketingmaßnahmen (Homepage, Flyer, Broschüren, 
Ausstellungskatalog) inklusive Realisierung von Content und Aktionen im Bereich Social-
Media, Beantwortung von Anfragen, Besucherbetreuung  

 Pflege des nationalen Netzwerks zu anderen Forschungseinrichtungen und Archiven 
 Akquise von Drittmitteln, Projekt- und Fördergeldern 

Eine weitere Änderung des Aufgabenprofils bleibt vorbehalten. 



 

 

Ihr Profil und fachliche Voraussetzungen: 

 Abschluss als Dipl.-Bibliothekar (w/m/d) bzw. Bachelor im Bibliotheks- und 
Informationsmanagement (w/m/d) oder 

 abgeschlossenes Studium im Bereich Museumswissenschaft oder Pädagogik bzw. 
vergleichbar in einem geschichts- oder kulturwissenschaftlichen Fach oder 

 Abschluss als Fachangestellter (w/m/d) für Medien- und Informationsdienste oder 
 Abschluss einer anderen dreijährigen Berufsausbildung bspw. als Buchhändler (m/w/d) 

in Verbindung mit Erfahrungen im Tätigkeitsbereich,  

Zudem erwarten wir: 

 fundierte Kenntnisse in der Nutzung digitaler Medien, E-Services sowie der gängigen 
Office-Programme 

 Interesse und Aufgeschlossenheit gegenüber aktuellen Entwicklungen im analogen und 
digitalen Medienbereich 

 ein hohes Maß an Service- und Kundenorientierung inklusive Flexibilität bzgl. der 
Einsatzgestaltung und Arbeitszeit (auch Spät- und Wochenenddienste)  

 Team- und Kommunikationsfähigkeit, Kooperationsbereitschaft und Eigeninitiative 
 präsentes und sympathisches Auftreten für die angemessene Kundenbetreuung 

Das bieten wir: 

 eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit in wertschätzender 
Arbeitsatmosphäre 

 eine leistungsgerechte Bezahlung bei entsprechender Qualifikation nach dem 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (VKA) 

 eine dynamische Gehaltsentwicklung und individuelle Stufenzuordnung entsprechend 
den jeweiligen Vorerfahrungen. 

 Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt und 
Jahressonderzahlung 

 gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte! Bewerbungsfrist: 18.08.2023 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

 

Die Übermittlung Ihrer Bewerberdaten per Email an personalamt@stadt-ilsenburg.de 
ermöglicht uns eine einfache und schnelle Prüfung aller eingehenden Bewerbungen und 
beschleunigt somit das Bewerbungsverfahren.  

 

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren rufen Sie uns gerne unter Tel. 039452 84184 an. Für 
fachliche Fragen steht Ihnen gern die Leiterin der Stadtbibliothek Frau Jana unter 039452 
807671 zur Verfügung. 



 

 

 
Eingangsbestätigungen und sonstiger Schriftverkehr erfolgen ausschließlich in digitaler Form. 
Geben Sie daher bitte unbedingt Ihre E-Mail-Adresse an. 
Sofern Ihnen eine Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf der 2-
Monatsfrist gemäß § 15 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz aufbewahrt und anschließend 
vernichtet. 
 
Die Bewerbungsunterlagen und Bewerbungsdaten werden ausschließlich zum Zwecke des 
Auswahlverfahrens verwendet. Datenschutzhinweise zur Personalsachbearbeitung in 
Stellenbesetzungsverfahren finden Sie hier: https://www.stadt-ilsenburg.de/Datenschutz. 
Durch das Absenden Ihrer Bewerbung stimmen Sie den Datenschutzbestimmungen zu. 
 
Die Stadt Ilsenburg (Harz) sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht 
schwerbehinderten Beschäftigten in besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen ausdrücklich. 
 
Entstehende Bewerbungs- und Fahrkosten sowie ggf. anfallende Umzugskosten können von 
der Stadt Ilsenburg (Harz) nicht übernommen werden.  
 

-Der Bürgermeister- 
gez. Loeffke 

 

 

 


